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Plan vychazi z potfeb Skoly a je zaméfen zejména na rozvoj kvality vyuky, aktivni zapojeni zak( do uceni,
hodnoceni podporujici u¢eni a postupné rozsifovani metodického repertoaru pedagogu.
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1. Pravni vychodiska a ucel

Plan je zpracovan zejména podle § 24 zakona €. 563/2004 Sb., o pedagogickych pracovnicich, ve znéni
pozdéjsich predpisl. Reditel Skoly organizuje dal$i vzdélavani pedagogickych pracovnikd podle planu
DVPP; pfi jeho stanoveni pfihlizi ke studijnim zajmdm pedagogickych pracovnikl, potfebam a rozpoctu
Skoly.

Ugelem planu pro $kolni rok 2026/2027 je cilen& podpotit profesni rozvoj pedagog(i v oblastech, které maiji
primy dopad na prubéh a kvalitu vzdélavani.

2. Hlavni cil DVPP pro skolni rok 2026/2027

Hlavnim cilem je podpofit postupny rozvoj vyuky od prevazné transmisivniho a frontalniho pojeti
smérem k vyuce, Vv niz jsou zaci aktivnimi G€¢astniky procesu uceni.

Pedagogové budou rozvijet postupy, které vytvareji prostor pro samostatné premysleni zakua, spolupraci,
feSeni problém, praci s chybou, kvalitni zpétnou vazbu a pfimérenou diferenciaci podle vzdélavacich potieb
zaku. Frontalni vyuka neni vylu€ovana; cilem je jeji uc¢elné doplfiovani dalSimi metodami a formami prace.

w

. Spolecné pedagogické priority Skoly

o Aktivni zak — zvysit podil situaci, v nichz zak pfemysli, objevuje, diskutuje, tvofi, spolupracuje a fesi
ulohy.

o Kuvalitni zpétna vazba — posilit hodnoceni, které Zzakovi pomaha porozumét tomu, co jiz zvlada, co
potfebuje zlepsit a jak ma dale postupovat.

o Diferenciace — lépe reagovat na rozdilné tempo, moznosti, potfeby a potencial zaku.

4. Prioritni oblasti vzdélavani

S

.1 Aktivizujici metody a formy vyuky

o kratké aktivizacni techniky vyuzitelné v b&zné vyucovaci hoding;

e prace ve dvojicich a skupinach, kooperativni uceni a role zakl ve skupiné;
e problémové, badatelské a objevné ulohy;

e prace s otazkami podporujicimi vy$Si urovné mysleni;

e prace s chybou jako pfirozenou soucasti procesu uceni;

e propojovani u€iva s realnymi situacemi a zkusenostmi zakd;

e vyuZivani metod, pfi nichZ neni hlavnim nositelem aktivity pouze ucitel.

4.2 Cile vyuky a planovani hodiny

o formulace srozumitelného vzdélavaciho cile;

e kritéria Uspéchu a jejich vyuziti v pribéhu hodiny;

e zavérecCna reflexe a ovérovani naplnéni cile;

e planovani vyuky s ohledem na Cinnost a u€eni Zaka, nikoli pouze na probrani uciva.

4.3 Hodnoceni podporujici u¢eni

e formativni hodnoceni a priibézna zpétna vazba;
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e sebehodnoceni a pfiméfené vrstevnické hodnoceni;

e prace s kritérii hodnoceni;

e zpétna vazba zaméfena na dalSi krok Zaka;

e sledovani individualniho pokroku a prace s chybou;

e pfiprava na legislativni zmény v oblasti slovniho hodnoceni v po€atecnich roénicich.

4.4 Diferenciace a heterogenni tfida

e gradované ulohy a rlizna mira podpory pfi zachovani spolecného vzdélavaciho cile;
e prace s rozdilnym tempem zaka;

e podpora zaku se specialnimi vzdélavacimi potfebami i zak( nadanych;

o efektivni spoluprace uditele a asistenta pedagoga;

e individualizace bez zbyte¢ného oddélovani zakl od spole¢né prace tfidy.

4.5 Profesni spoluprace a sdileni

e vzajemné hospitace a kolegialni zpétna vazba;

e ukazkové hodiny a sdileni konkrétnich metod;

e pravidelné metodické sdileni v pfedmétovych komisich a roénikovych tymech;
e postupné vyuzivani tandemové vyuky tam, kde jsou pro ni vytvofeny podminky;
e podpora zacinajicich ucitelt a prace uvadeéjicich ucitell.

4.6 Digitalni nastroje a Al ve sluzbé vyuky

e vyuziti digitalnich nastroju pro aktivizaci, diferenciaci a rychlou zpétnou vazbu;

e UcCelné vyuzivani Al pfi pfipravé vyuky a tvorbé variant uloh;

e kritické hodnoceni vystupl Al, prace se zdroji, autorské pravo a ochrana osobnich udajU;
e vedeni zakl k bezpeénému, etickému a kritickému vyuzivani digitalnich technologii.

4.7 Pfiprava na revidovany RVP ZV a tvorbu SVP

e seznameni pedagogl s principy revidovaného RVP 2V,

e prace s otekavanymi vysledky u€eni, kompetencemi a gramotnostmi;

e vyuziti pfechodného obdobi k pilotovani novych pfistupud ve vyuce;

e postupna piprava spoleéné koncepce SVP; povinny postupny nabéh revidovaného RVP ZV je podle
aktualniho harmonogramu od 1. 9. 2028.

4.8 Adaptace zaka 1. rocniku a spoluprace s asistentem pedagoga

e podpora adapta¢niho obdobi zaku;

e spoluprace ucitele a asistenta pedagoga v 1. ro¢niku;

¢ individualizace a prace s heterogenni tfidou;

e komunikace se zakonnymi zastupci a navaznost na pfedskolni vzdélavani.

()]

. Formy DVPP a profesniho uceni

spole¢na Skoleni a workshopy pedagogického sboru zaméfené pfedevsim na vyuku;
individualni kurzy, seminéafe, webinafe a odborné konference;
vzajemné hospitace, ukazkové hodiny a kolegialni reflexe;
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o metodicka prace pfedmétovych komisi a ro¢nikovych tymd;
e samostudium, neformalni vzdélavani a sdileni zkuSenosti;
e mentoring a podpora zacinajicich pedagogu.

6. Propojeni DVPP s hospitacni a metodickou Cinnosti

DVPP nebude posuzovano pouze podle poctu absolvovanych seminait. Vedeni Skoly bude sledovat pfenos
ziskanych poznatk( do vyuky. Hospitacéni a metodicka ¢innost bude ve Skolnim roce 2026/2027 zaméfena
zejména na nasledujici znaky:

e mira aktivniho zapojeni zakd do vyuky;

e pestrost metod a forem prace a jejich ucelnost;

e prace se vzdélavacim cilem a kritérii Uspéchu;

e kvalita zpétné vazby a prostoru pro sebehodnoceni zakd;

¢ diferenciace podle vzdélavacich potfeb;

e prilezitosti pro spolupraci, samostatné premysleni a feSeni problém.

7. Organizace a financovani

Konkrétni vzdélavaci akce schvaluje feditelka Skoly podle priorit tohoto planu, personalni a provozni situace
a finan¢nich moznosti Skoly. Pfednost budou mit vzdélavaci aktivity s praktickym vyuzitim ve vyuce a
moznosti nasledného sdileni v pedagogickém tymu.

Plan bude v pribéhu Skolniho roku doplfiovan podle aktualni nabidky vzdélavani a zjisténych potfeb Skoly.

8. Vyhodnoceni

Na konci $kolniho roku bude vyhodnoceno nejen absolvované vzdélavani, ale predevSim jeho dopad do
pedagogické praxe. Vyhodnoceni bude vychazet z hospita¢ni ¢innosti, metodického sdileni, reflexe
pedagogu a dalSich autoevaluacnich zjisténi Skoly.

PFi vyhodnoceni bude sledovano, zda se ve vyuce zvysil prostor pro aktivni uéeni zakd, kvalitni zpétnou
vazbu a diferenciaci a zda pedagogoveé ucelné rozSifuji pouzivané metody a formy prace.

9. Zavérecna ustanoveni
Plan nabyva platnosti dne 27. 8. 2026 a uc€innosti dne 1. 9. 2026. Pfed vydanim bude projednan s odborovou
organizaci, plsobi-li u zaméstnavatele, v souladu s § 24 odst. 3 zakona ¢. 563/2004 Sb.

V Ostravé dne 27. 8. 2026

Ing. Petra Hladikova
feditelka Skoly
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